东华理工大学长江学院关于2016年度教师招聘的通知
华理工大学长江学院是依托近60年办学历史的东华理工大学的优质教育教学资源，经教育部批准，于2002年在东华理工大学南昌校区创办的，以工为主，理工结合，经、管、文、法、教兼备的多学科协调发展的普通本科独立学院。为更好地利用东华理工大学原有优质教学资源，以确保提高教学质量，于2010年调整至东华理工大学抚州校区(校本部)招生和办学，今年将面向全国30个省市招生，计划招生1815人。
东华理工大学于1956年由原中国核工业部创办，1999年国家军工院校管理体制改革后，由国家工业与信息化部、国家国防科技工业局、中国核工业集团公司与江西省人民政府共建，是一所具有地学和核科学特色，以理工为主的多学科性综合大学。
东华理工大学长江学院目前在校学生8000人左右，今年招生本科专业25个，综合排名列全国独立学院百强。学院拥有一支高素质、高水平的师资队伍，主要教师来源于校本部各个学院，任课教师493名，其中教授、副教授120名，外籍教师17人。现拥有各类实验室92个，工程训练中心1个，校外实习基地39个,并拥有众多的高精尖仪器设备。学院图书馆藏书资料丰富，拥有纸质图书70余万册，电子图书150万册，各类电子文献数据库16个。学院拥有实验大楼、室内体育馆、校园网等各项配套学习设施，且生活设施齐全。
东华理工大学长江学院注重学生综合素质教育，学生在全国和全省各类赛事中屡创佳绩：先后获得全国写作大赛一等奖；外研社杯全国英语辩论赛东南赛区总冠军，并获北京总决赛最佳辨手称号；全国英语竞赛二等奖，三等奖，全国机械创新设计大赛二等奖，近几年连续在全国数学建模比赛中荣获一等奖、二等奖；2015年全国英语竞赛非英语组（江西赛区）特等奖，2014年江西省测绘技能大赛第一名；同时在全国英语演讲大赛、江西省电子电脑、机械设计、江西省创业大赛、江西省第十三届运动会、江西省高校足球联赛等大赛中成绩优异。
东华理工大学长江学院高度重视毕业生就业工作，建立了全院上下联动的就业指导服务体系，全程开展就业创业教育，积极开拓就业市场，拓宽就业渠道，分别在长三角、珠三角、闽三角等地区建立实习就业基地40余个。2013年初，学院被省教育厅评为“2010-2012年度江西省普通高校毕业生就业评估优秀单位”。
东华理工大学长江学院将以勤奋、严谨、求实、创新的校风，培养和造就一批懂技术、善管理的高级应用型专门人才。
一、招聘计划
	 

	系别
	需求专业、方向
	需求数量
	单位负责人及联系方式

	资源与环境工程系
	资源勘查工程
	2
	黎主任13879483090

	
	水文与水资源工程
	2
	

	土木与测绘工程系
	土木工程
	1
	邹主任18970408397

	
	测绘工程
	1
	

	
	工程管理
	2
	

	机械与电子工程系
	机械工程
	2
	朱主任13970473156

	
	金工实习
	2
	

	信息与工程系
	软件工程
	1
	蒋主任13879481914

	
	网络工程
	1
	

	经济与管理系
	会计学
	2
	李主任13879448981

	
	财务管理
	2
	

	人文与艺术系
	法学
	2
	颜主任13970482782

	
	日语
	2
	

	
	英语
	2
	

	
	网络与新媒体
	2
	

	
	汉语国际教育
	2
	

	基础部
	数学（师范）
	2
	陈处长18907941730

	
	英语（师范）
	2
	

	
	物理（师范）
	1
	


二、报名方式
1、投送简历要求
为了确保您方便、快捷的成功应聘我校岗位，请您务必按照以下要求进行投送简历：
（1）即日报名，将“应聘人员登记表”和“个人简历”发至联系邮箱；
（2）邮件主题请注明：毕业院校、姓名、学历、所学专业、拟应聘具体岗位；
（3）个人简历必须用WORD文档以附件形式发送至报名联系邮箱；
（4）务必填写《应聘人员登记表》一并作为求职材料发送。
2、联系方式
咨询电话：0794-8258022，18607941101(储老师、危老师）
地址：江西省抚州市学府路56号东华理工大学长江学院
报名联系邮箱：631415201@qq.com
三、有关说明
1、专业及公共基础课教师应具有全日制硕士毕业生（专业为相同或相近），本科阶段学习是全日制本科（非专升本，与硕士专业相同或相近）；
2、实验员、教辅人员（含管理人员）原则上引进全日制硕士研究生，特殊情况也可以招聘专业对口，有相关经历的本科生或有中级职称（含中级职称）以上人员；
3、按人事代理方式聘用；
4、“金工实习”要求“机械专业”有工作经历的“工程师”或“高级技师”；
5、待遇：基本工资（4500元/月）＋课时津贴等。 
